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Todas las experiencias económicas 

exitosas han sido posible tras 12 

años de trabajo organizativo, 

crecimiento personal y colectivo, 

procesos de formación y reflexión



Principios

• Solidaridad- “ No solo para mi, sino para otras”

• Intercambio- “De saberes, de experiencias, recursos, aprendiendo y 
apoyándonos unas de otras”

• Apropiación local-”Parte de nosotras y de nuestras necesidades”

• Recursos locales- “Lo que tenemos lo cuidamos, lo protegemos y 
potenciamos”

• Propietarias- “Somos dueñas de forma colectiva y nosotras 
decidimos”

• Autonomía- “ No hay nadie que nos controle y nos manden”

• Diversidad- “Mayor diversidad, mayor riqueza, en la naturaleza 
y en nosotras”

• Entre mujeres organizadas- “Juntas para cambiar y 
transformar nuestra sociedad”



Colectivos de artesanía “Entre hilos”

Tejedoras 

5 mujeres organizadas desde el 2002

Espacio colectivo “casa de tejedoras”

Funciona como cooperativa

Bolso macen

5 mujeres organizadas

Funciona el colectivo desde 2004

Producción individual- casa

Comercialización , gestión e 

intercambio colectivo



El valor…

• Del trabajo, “realizamos un trabajo 

digno, creativo, diferente, nuestro”

• Cultural “recuperamos y transformamos 

expresión artesanal ancestral”

• Económico “nos pagamos mejor que si 

dependiéramos de un patrón, han 

cambiado nuestras condiciones de vida, 

decidimos, tenemos cosas, somos 

dueñas”

• Emocional, “nos sentimos bien, porque 

se valora lo que hacemos, porque 

somos grupo”

• Social, “aportamos y nos reconocen 

nuestro esfuerzo en familia y 

comunidad”



Economía Agropecologica

680 mujeres organizadas desde 2004 de 56 

comunidades rurales.

Bancos de semilla criolla permite guardar y 

conservar la semilla en colectivo.

A partir de entrega de un pie de cría, se reproduce y 

de forma solidaria se entrega otro animal a otra 

mujer para que siga el proceso. (Cerdo, gallinas, 

conejos, pelibuey)

Producir de forma orgánica, conservación del suelo 

y de fuentes de agua



• Redes entre mujeres en 

un mundo dominado por 

hombres

• Trueque e intercambio de 

saberes y plantas

• Enriquecimiento 

organizativo, alimentario, 

personal, como mujeres.

• Dueñas de los bienes

El valor ….



Ventas sociales
13 ventas sociales comunitarias, funcionan de forma autónoma desde 1998 

a partir de un capital inicial.

Son propiedad de la organización de mujeres rurales. 

Da empleo a una mujer y genera un capital para la organización de mujeres en 

lugar de generar ingresos a un dueño particular.

Promueve el mercado local con la venta 

de productos de las mujeres



Fondo revolvente de medicamentos esenciales

54 botiquines comunitarias funcionan como fondo revolvente.

Dan respuesta problemas de salud básica en las comunidades alejadas.

Promueven el uso racional de medicamentos y no el uso comercial.

Promueven la organización social, con redes de abastecimiento con compras 

colectivas y precios más económicos. 

Mejora la economía de las personas al poder comprar solo los medicamentos 

necesarios y más baratos.

Potencia el liderazgo de las mujeres en las comunidades, y el reconocimiento de su 

trabajo.



Banco comunitario de viviendas

Por la experiencia acumulada del manejo de 

fondos revolventes. En el 2009 se inicia el 

Banco comunitario para vivienda .

24 mujeres organizadas han mejorado con 

prestamos de 2.500 dólares  su vivienda

Este capital es propiedad de las mujeres 

organizadas. Según la recaudación de cuotas 

se amplia el préstamo a otras mujeres.

Las mujeres son dueñas de sus casas

Son reconocidas por la familia y comunidad

Mejoran sus condiciones y su poder en las 

decisiones.



Fondo revolvente
En 14 comunidades, la organización 

de las mujeres cuentan desde 2000 

con un capital para mejorar las 

condiciones de vida.

Comprar materiales necesarios 

solicitados por las mujeres 

organizadas, que pagan con cuotas 

decididas en la asamblea y así el 

fondo se mantiene .

La responsabilidad la tiene una 

compañera de la junta directiva en 

cargada de la parte de gestión.

1.200 mujeres organizadas han 

adquirido bienes con esta modalidad


