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¿Qué es un mural? 

Es un dibujo grande, que se pinta en una pared o muro. 
También se puede pintar en papel o tela y sirve para 
decorados.

¿Qué logramos con un mural?

•	 Estimular la expresión artística en la comunidad.
•	 Relacionarnos con otras personas.
•	 Trabajar en equipo.
•	 Transmitir un mensaje.
•	 Divertirnos, tanto quien lo hace como quien lo ve.
•	 Plasmar situaciones o protestas sobre algún tema.
•	 Como telón o trasfondo a una dramatización.
•	 Transformar el entorno con ideas propias.
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Antes de hacer un mural
•	 Saber dónde lo vamos a hacer, el tamaño y forma de 

la pared, muro, tela o papel.
•	 Hablar con las personas que quieren participar para 

escoger y profundizar en el tema.
	 -	 ¿Qué les gustaría pintar?
	 -	 ¿Qué queremos expresar con el dibujo?
	 -	 ¿De que forma lo vamos a expresar?
	 -	 ¿Qué características queremos que tenga?: 
		  personajes, objetos, colores, paisaje, etc.
•	 Preparar el lugar y los materiales que 
	 necesitamos; pinturas, pinceles, papeles, potes 		

para hacer mezclas u otros materiales que 
	 vamos a usar. 
•	 Hacer un boceto de las ideas propias o buscar 		

dibujos que queremos reproducir y ordenarlos
	 en papel en pequeño para saber donde
	 colocaremos cada cosa.

Mientras hacemos el mural
•	 Una persona debe coordinar y hacer el dibujo: 
	 en grafito si es en papel o tela o con tiza si va a 
	 ser en la pared. 
•	 Se distribuye el trabajo de manera que cada
	 una se responsabilice por una cosa.
•	 Repartir y ordenar los materiales de forma
	 equitativa.
•	 Empezamos con el fondo para luego ir 
	 agregando los detalles y las partes de delante.
•	 El mural queda más bonito si todo el espacio
	 está pintado. Toda la pared con color.
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Después de terminar el mural

•	 Felicitarlos por el trabajo.
•	 Preguntar a las y los participantes 
	 cómo se sintieron.
•	 Recoger sugerencias para mejorar el trabajo.
•	 Buscar un espacio adecuado para que todas y todos 

firmen.
•	 Presentar el trabajo a la comunidad en un acto de  

inauguración.


